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2025-2026 egitim-dgretim yi giiz ve bahar yanyillarinda Iktisat Bolimi binyesinde
yuriitiilen derslere iliskin olarak, 6gretim elemanlarimiz tarafindan dénem sonunda gerceklegtirilen
ders ve 6gretim liyesi 6z degerlendirme geri bildirimleri incelenmistir. Bu bildirimler Gzerinden elde
edilen buigular kalite glivencesi ve siirekli iyilestirme yaklasimi cergevesinde analiz edilerek rapor
haline getirilmistir.

Hazirlanan raporda; ders iceriklerinin Bologna Bilgi Paketi ile uyumu, 8gretim yontemleri,
Slgme ve degerlendirme uygulamalari, 6grenci geri bildirimleri ile fiziki ve dijital altyapiya iligkin
degerlendirmeler btitiinciil bir yaklagimla ele ahinmig; gucli yénler, gelistirmeye agik alanlar ve
ivilestirme dnerileri sistematik bigimde ortaya konulmustur.

Séz konusu calisma, Yiksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK) kalite gilvencesi anlayigi
dogrultusunda bolimimizde i¢ degerlendirme kaltiriinin glglendirilmesi, egitim-ogretim
stireclerinin izlenmesi ve program akreditasyonu sireglerine 'girdi olusturmas: amaciyla
hazirlanmistir. Bu kapsamda raporda yer alan tespit ve &nerilerin, dnimizdeki dénemlerde
planlanacak ivilestirme faaliyetlerine rehberlik etmesi ongérilmektedir.

Geregini bilgilerinize arz ederim.
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EK: iktisat Bolimii Ders ve Ogretim Elemanlar Oz Degerlendirme Raporu {2025-2026/1)

1. AMAC: Bu rapor, 2025-2026 egitim-8gretim yili ddneminde iktisat Bélimirnde yuriitilen

derslere iliskin olarak ¢gretim elemanlan tarafindan dénem sonunda gerceklestirilen ders ve
Sgretim eleman 6z degerlendirme bildirimlerinin sistematik bigimde analiz ediimesi amaciyla
hazirlanmistir. Rapor: Yiksekdgretim Kalite Kurulu (YOKAK}) kalite giivencesi yaklasimti, Bologna
Sireci ve program akreditasyonu ilkeleri dikkate alinarak yaptlandiriimistir. Bu rapor, béliim{in
egitim-6gretim faaliyetlerinin kalite glivencesi cercevesinde izlenmesi, degerlendirilmesi ve
slirekli tyilestirilmesine katki sunmay: hedeflemektedir.

. VERi VE YONTEM: Degerlendirme siirecinde ders gretim elemanlart anketleri ve yapilandinlmis
miilakat sorular yardimlariyla geri bildirimleri toplamistir. Ogrencilerden alinan acik uglu geri
bildirimler, Elde edilen nitel veriler tematik analiz yéntemiyle siniflandiritrus ve SWOT (Giiglit
Yonler, Zayif Yénler, Firsatlar, Tehditler} ¢ercevesinde degerlendirilmistir. Bulgular, 6grenme
ciktilar, d8retim yontemleri, dlgme-degerlendirme strecleri ve fiziki/dijital altyapr bashklar
attinda bitinciil olarak ele alinmistir.

3. SWOT ANALizi

3.1, Glcll Yonler
a. Ogretim elemanlarinin akademik yetkinliginin vyitksek olmasi ve derslere hazirhkl
gelmesi.
b. Ders iceriklerinin Bologna Bilgi Paketi ile uyumlu, glncel ve sistematik bicimde
ylrtilmesi.
c. Teorik bilginin glincel ekocnomik gelismeler ve gercek yasam érnekleriyle destekienmesi.
d. Olgme ve degerlendirme siireglerinin dgrenciler tarafindan genef olarak adil ve seffaf
algilanmasi.
3.2.Zayif Yénler
a. Sayisal ve teknik icerigi yogun derslerde anlatim temposunun hizli olmasi nedeniyle
bazi dgrencilerin dersten kopmasi,
b. Bazi derslerdeki 6dev ve proje yoguniugunun d8renci motivasyonu Gzerinde olumsuz
etki yaratmas,
c. Uygulama gerektiren derslerin fiziki imka&nlar nedeniyle bilgisayar laboratuvarlari
yerine siniflarda yiriitilmesi,
d. Ders materyallerinin {slayt, ek kaynak vb.) dlizenli paylagimi konusunda yasanan
eksiklikler,
3.3. Firsatlar
a. Ogrenci katthminr artirmaya yénelik sunum, tartisma ve etkilesim temelli Ogretim
yontemilerinin yayginlastinlabilmesi.
b. Ders materyallerinin dijital icerikier, video anlatimlar ve mikro égrenme araclari ile
zenginlestirilmesi.
c. Ogrencilerin kariyer gelisimine katki saglayacak sektér deneyimi paylasimlari ve
rehberlik faaliyetlerinin artinimas:.
3.4. Tehditler
a. Ogrencilerde gézlemlenen genel motivasyon distiklGgl ve calisma disiplini eksikligi.
b. Ogrencilerin zorunlu dersleri “zor ve takip edilmesi” dersler, segmeli dersleri “kolay ve
takip edilmesine gerek olmadan da gegilen” dersler algilanmast
. Ortabgretimden gelen egitim altyapi eksikiiklerinin Gniversite basarisini olumsuz
etkilemesi.




4. GELISTIRMEYE ACIK ALANLAR VE iYiLESTIRME ONERILER|

4.1, Egitim Ogretim siliregleri:

a. Ozellikle teknik derslerde ders temposunun farkh dgrenme hizlarina uyum saglayacak
sekilde diizenlenmesi ve konu gecislerinde kisa tekrar ve pekistirme noktalarinin
olusturulmas..

b. Olgme ve degerlendirme araglarinin 6g@renme ciktilarini daha dengeli bicimde
yansitacak sekilde cesitlendirilmesi.

4.2. Dijitallesme ve Ogrenme Kaynaklar

a. Derslerde kullanmian slayt ve ek materyallerin dizenli ve zamaninda dijital platformlar
Uzerinden paylasiimasi.

b. Asenkron 6grenmeyi destekleyecek dijital iceriklerin gelistirilmesi.

4.3. Fiziki ve Teknik Altyapi
a. Uygulamali derslerin bilgisayar laboratuvarianinda yiritilmesine dncelik verilmesi.
b. Laboratuvar altyapisinin yazilim ve donarum agisindan gitclendirilmesi.

4.4 Fiziki ve Teknik Altyapt

a. Sinif ici iletisimde &grencilerin katilimini ve soru sorma cesaretini artiracak kapsayici bir
yaklasimin benimsenmest.

b. Akademik danigmanhk ve kariyer rehberligi faaliyetlerinin sistematik hale getirilmesi.




